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IL NUOVO DIRITTO SOCIETARIO

Il nuovo articolo 2391 cc disciplina gli obblighi e le cause di impugnabilita delle deliberazioni

Contlitti d’interesse sotto controllo

L'amministratore deve informare il cda e il collegio sindacale

Il cda di una spa si riunisce per deliberare, tra
Laltro, Uaffidamento di un incarico a una socteta di
consulenza. L'amministratore Tizio informa gli al-
tri ammuinistratori e il collegio sindacale di avere un
interesse nell'operazione. Con deliberazione motiva-
ta, assunta a maggioranza e con il voto determinan-
te di Tizio, l'incarico viene assegnato alla societa di
cui egli ¢ socio. Il sindaco Caio decide di impugnare
la deliberazione.

LA SOUWZIONE

Il nuovo art. 2391 c.c. impone in questi casi
a ciascun componente del consiglio di ammi-
nistrazione precisi obblighi informativi.Qua-
lora non siano rispettati tali obblighi ovvero
la deliberazione sia stata adottata con il vo-
to determinante dellamministratore interes-
sato, sono legittimati a impugnare la delibe-
razione tutti gli amministratori e il collegio

sindacale. Qualora, invece, gli obblighi infor-
mativi siano stati rispettati, legittimati al-
Uimpugnazione saranno solo gli ammini-
stratori assenti, dissenzienti o astenuti e il
collegio sindacale. Nel caso in

esame, 'amministratore ha
informato correttamente gli ) \
altri amministratori e il u“ CASO:
collegio sindacale e la deli- AL 4 1 1*]
berazione e stata motivata. r Y :
Tuttavia, ladeliberazione é ‘ 93 :
stata approvata con il voto - o
determinante di Tizio. Essa, o
pertanto potrebbe essere impu-

gnata dagli amministratori assenti, dissen-
zienti o astenuti e dal collegio sindacale nel
suo complesso. Percio DPazione individual-
mente promossa dal sindaco Caio non ¢ am-
missibile.
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11 : : dall’ e
on un notevole sforzo inno- DELL'AMMINISTRATORE :;(;Zteorzladerl)ée:\?o :111?;2?11“11110
vativo il legislatore ha vo- E IMPUGNABILITA : ieeato, £
lot i ¢ 9391 del DELLA DELIBERAZIONE v1enebattr1bu1todu’ettamente11
udQ‘ con 1'lem'lr(;1v;)oar e € ASSUCNTAS GLIO compimento dell’operazione.
codice clvLe, 1 rre a aascun DAL CONSIGLI In sintonia con quanto pre-
componente del consiglio di am- D’AMMINISTRAZIONE visto dal nuovo art. 2373 del

ministrazione precisi obblighi
informativi qualora in una de-
terminata operazione abbia,
personalmente o per conto di
un terzo, un interesse.

Diversamente dalla discipli-
na previgente che prevedeva so-
lo I'obbligo di una generica no-
tizia, la nuova disposizione, 1n-
dubbiamente piu rigorosa, tu-
tela in primo luogo la traspa-
renza delle operazioni e all’uo-
po impone dapprima agli am-
ministratori di dare conto al
consiglio di amministrazione e
al collegio sindacale di qua-
lunque interesse (anche non
propriamente in conflitto con
quello sociale) che essi abbia-
no nelle operazioni che il con-
siglio si accinge a deliberare,
precisandone la natura, 1 ter-
mini, l'origine e la portata; ob-
bliga poi il consiglio, a motiva-
re adeguatamente le ragioni che
consigliano 'adozione e, secon-
do alcuni, anche la non adozione
della deliberazione.

Se & un amministratore de-
legato ad avere un interesse
personale o per conto di terzi
nell’operazione, egli deve aste-
nersi dal compierla, rimetten-
dola direttamente al consiglio.

La vecchia normativa, pre-
scrivendo che 'amministratore
dovesse dare notizia solo del-
I'interesse in conflitto con quel-
lo della societa, lasciava al-
Pamministratore stesso la va-
lutazione di quale dovesse con-
siderarsi interesse in conflitto
e quale non.

La nuova norma, invece, di-
sponendo che 'amministratore
debba rendere noto qualunque
interesse, ha attribuito al con-
siglio il compito di valutare l'e-
ventuale conflittualita.

codice civile, che non vieta al
socio in conflitto di interessi con
la societa di votare, ma preve-
de solo la annullabilita della de-
liberazione al ricorrere di de-
terminate condizioni, il nuovo
testo dell’art. 2391 del codice
civile non dispone l'obbligo di
astenersi dal voto per il consi-
gliere portatore di un interes-
se personale, ma solo 'obbligo
di informare gli altri ammini-
stratori e il collegio sindacale
di questa sua condizione.

Qualora per il compimento
dell’'operazione in cul un am-
ministratore ha un interesse sia
necessaria una deliberazione
del consiglio di amministrazio-
ne e questa sia assunta non ri-
spettando gli obblighi informa-
tivi imposti e con il voto de-
terminante di quell’ammini-
stratore, tutti gli altri ammi-
nistratori e il collegio sindaca-
le possono impugnarla qualora
possa derivarne un danno alla
socleta.



CONSIGLIO NAZIONALE DEI RAGIONIERI COMMERCIALISTI

ItalinOggi

Rispetto alla disciplina codi-
cistica previgente, con tale di-
sposizione si estende la legitti-
mazione allimpugnazione, pri-
ma consentita solo agli ammi-
nistratori assenti e dissenzien-
ti o astenuti a tutti gli ammi-
nistratori, ma solo qualora 'am-
ministratore non li abbia ade-
guatamente informati.

Se gli obblighi di informa-
zione sono stati, invece, assol-
ti, chi ha acconsentito con il pro-
prio voto all’assunzione della
deliberazione non pud impu-
gnarla.

Restano percio legittimati gli
amministratori assenti, dis-
senzienti e astenuti.

Titolare del potere d'impu-
gnazione &, in ogni caso, anche
il collegio sindacale nel suo in-
sieme.

A tale proposito, con la nuo-
va disciplina risulta risolta ne-
gativamente la dibattuta que-
stione se il singolo membro del
collegio sindacale potesse im-
pugnare la deliberazione con-
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siliare. La nuova previsione
non contempla l'ipotest per cul
lattivitd in cui 'amministra-
tore ha un interesse non deb-
ba essere preceduta da una de-
liberazione, come pud accadere
nell’ipotesi di amministratore
unico o di amministratore de-
legato con potere di rappre-
sentanza. In tal caso, come or-
mai riconosciuto dalla preva-
lente dottrina e giurispruden-
za, si pud ritenere applicabile
la disciplina di diritto comune

sancita dall’art. 1394 codice ci-
vile in tema di conflitto di in-
teressi del rappresentante, per
cui 1l contratto concluso dal
rappresentante in conflitto di
interessi con il rappresentato
pud essere annullato su do-
manda del rappresentato, se
pero tale conflitto era cono-
sciuto o almeno conoscibile da
parte del terzo.

La precisione della norma e
I'individuazione degli specifici
obblighi in capo agli ammini-

— Amministratore - Conflitto d’interesse|—

eart. 2391, 1° comma, c.c.: 'amministratore che ha un interesse per !
conto proprio o di terzi in una determinata operazione della societa
deve informare il consiglio di amministrazione e il collegio sindacale;
eart. 2391, 2° comma, c.c.: la deliberazione del consiglio

di amministrazione deve adeguatamente motivare le ragioni

e la convenienza per la societa dell'operazione

»art 2391, 3° comma c.c.: la deliberazione puo essere impugnata in
caso di inosservanza degli obblighi informativi o in caso

di deliberazione assunta con if voto determinante dell' amministratore
interessato da tutti gii amministratori e dal collegio sindacale nel suo
insieme

strator: tendono a rendere piu
effettiva la responsabilita per
danni dell’amministratore che
ha agito facendo prevalere un
interesse estraneo a quello so-
ciale.

Tale responsabilita & estesa
anche alle ipotesi in cui 'am-
ministratore abbia utilizzato a
vantaggio proprio o di terzi
informazioni acquisite nell'e-
sercizio delle proprie funzioni.
(riproduzione riservata)
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